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Estabelece a urgente e excepcional necessidade de adotat
medidas de prevengio para o enfrentamento e contencao
da dissemina¢io do novo coronavirus (COVID-19) no
ambito do Consércio Intermunicipal de Saide da Baixada
Fluminense — Cisbaf, e nas Unidades de Trabalho, objeto
de Gestao Associada celebrado entre os municipios ente
consorciados do Cisbaf.

PORTARIA N° 20/2020

A SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA BAIXADA FLUMINENSE - CISBAF, Dra. Rosangela Bello, no uso de suas
atribuicoes legais, na forma do artigo 33, XV do Estatuto do Consorcio e,

CONSIDERANDO:

I - A satde ser direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
economicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e a0 acesso
universal e igualitatio as acdes e servigos para sua promogao, protecao e recuperacao, na
forma dos artigos 196 e 197 da Constitui¢ao da Republica;

I - O Decreto n°® 7.616, de 17 de novembro de 2.011, que dispoe sobre a Declaracao de
Emergéncia em Satide Publica de Importincia Nacional - ESPIN e a Declaragao de
Emergéncia em Satude Publica de Importancia Internacional OMS em 30 de janeiro de
2.020;

III - O Decreto Federal sob n® 10.212, de 30 de Janeiro de 2.020, que promulga o texto
revisado do Regulamento Sanitirio Internacional, com medidas de suma importancia de
emergéncia em saude publica acordado na 58" Assembleia Geral da Organizagao Mundial
de Satde, em 23 de maio de 2005;

IV - A Portaria n° 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infeccdo Humana
pelo novo coronavirus (2019-nCoV);
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VI - O estabelecido para o enfrentamento da emergéncia de saudeg\!c$ Qla

internacional em decorréncia da Infeccio Humana pelo coronavirus (COVID-19). A Lei
n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

VI - A Portaria 00019/2.020, publicada no Diario. Oficial de Nova Iguacu, em 22 de
marco de 2.020, que institui o Comité Estratégico para Monitoramento e Orientagoes
CISBAF - COVID -19, para o enfrentamento a propagacdo do novo coronaviris
(COVID -19), no ambito do Consércio e de suas unidades de Gestao Associada oriundas
dos Contratos de Programas existentes entre os municipios ente consorciados do Cisbaf,
através de suas secretarias municipais de satide. Instituindo e implementando planos de
contigéncia, no ambito do consércio, ajudando a estabelecer medidas complementares de
prevencao ao contagio do novo coronavirus (COVID-19) no ambito do estado;

VII- Os principios e diretrizes do SUS, as acdes de protecao e recuperagio individual e
coletiva, fazendo a integragio das agdes dos setvicos de saide dos municipios em
consonincia com o Sistema Unico de Satde, previsto no Art 289, da Constituiciao do
Estado do Rio de Janeiro;

VIII - A regulamentagio da Lei Federal n° 13.979/2.020 pelo Estado do Rio de Janeiro
através do Decreto n° 46.937 de 16 de marco de 2.020 e pelo Municipio do Rio de Janeiro
através do Decreto n® 47.246 de 12 de margo de 2.020;

IX - A Portatia de Consolidacio n° 6, de 28 de Setembro de 2.017 Consolidagao das
normas sobre o financiamento e a transfeténcia dos recursos federais para as agoes e os
servicos de satide do Sistema Unico de Satide, com énfase nesta portaria paraa Central de
Regulagio De Urgéncia Regional Da Baixada Fluminense — SAMU 192 -

CRUR/BF, e para 2 Base SAMU 192, do muncipio de Queimados, objetos de gestio
do Cisbaf;

X - A Portaria n° 10 de 3 de janeiro de 2017, do Ministério da Saude, que Redefine as
diretrizes de modelo assistencial e financiamento de UPA 24h de Pronto Atendimento
como Componente da Rede de Atenciao as Urgéncias, no ambito do Sistema Unico de
Saude, no seu Capitulo IX - Disposi¢des Gerais, item I, que versa sobre o compromisso
formal do gestor em prover a unidade com Equipe Assistencial Multiprofissional, que
devera contar com a presenca de equipe médica, de enfermagem, de apoio administrativo
e demais profissionais nas 24 (vinte e quatro) horas do dia e em todos os dias da semana,

Av. Governador Roberto da Silveira, 2012 parte / Posse - Nova Iguagu - CEP 26020-740
e-mail: cisbaf@cisbaf.org.br - site: www.cisbaf.org.br - tel/fax: 3102-0460 - 3102-1067



)

incluidos feriados e pontos facultativos, possibilitando o pnmeLrC §baf

estabilizacio de pacientes acometidos por quaisquer tipos de urgéncias;

XI - A Resolugio SES n° 2.000, de 16 de marco de 2.020, que suspende todos os pedidos
de férias e revoga todas as autorizagdes para seu gozo, por razdes de ordem publica, de
todos os servidores da Secretaria Estadual de Satde, bem como todo e qualquer
afastamento a pedido do servigo publico.

RESOLVE:

Art. 1° - Dispor de medidas temporarias no ambito do CISBAF e de suas unidades de
trabalho oriundas dos Contratos de Programas, objeto da Gestio Associada entre seus
municipios consorciados, através de orientagdes para prevencao ao contagio,
monitoramento e combate 20 novo coronavirus (COVID-19), de acordo com o Plano de
Contingéncia do Comité Estratégico para Monitoramento e Otientacoes CEMO-
CISBAF-COVID-19.

Art.2° - Ficam estabelecidos critérios com a importincia e garantia de continuidade na
prestagio dos setvicos essenciais de Urgéncia e Emergéncia pelos servidores do
Consércio, uma vez que estes somam esta forca de trabalho, estando voltados aos
servicos de satde oferecidos de forma direta e indiretamente a populagao. Logo:

I - Serdo dispensados de comparecimento do local de trabalho os servidores acima de 60
(sessenta) anos e as servidoras gestantes, lotados na UPA JARDIM IRIS e nas Bases
Descentralizadas, mediante autorizagao da chefia imediata.

II — Os setores administrativos do Cisbaf funicionario em horirio reduzido (de 10h as
15h), com a reducio do niimero de profissionais, sendo aplicado rodizio intersetorial na
escala de trabalho a ser adapatada pela Coordenacio de gestao de pessoas, desenvolvendo
atividades laborais alternadas de acordo com a importancia da atividade exercida, podendo
ser autorizado, a julgamento da Secretaria Executiva, acesso remoto com subsidios

tecnolégicos disponibilizados pelos servidores.

IIT - A Equipe de Conservagio e Limpeza, recebera capacitagio e treinamento para
desenvolverem as técnicas adequadas de higienizagio e limpeza neste momento do
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enfrentamento 2o coronavirus (COVID-19), respeitando sempre as normas ins das
pelo Ministério da Saude;

a) As janelas do Estar dos servidores da Central de Regulacio, ficarao abertas de
08hs as 11hs para arejamento do ambiente e higienizagio total, devendo todos os
pettences pessoais de valor serem devidamente guardados em local especifico e
adequado ja informado anteriormente;

b) Neste petiodo de higienizacio, os servidores nio poderdo estar em fepouso ou
algo desta natureza.

¢) Todas as janelas dos demais setores serdo abertas para arejamento do ambiente de
trabalho, e em tempo necessario serdo fechadas.

d) Para uma melhor eficiéncia, os lixos especificos desta acio deverdo set
dispensados em local adequado;

e) Cada servidor da Central de Regulagio Samu 192 e dos setores administrativos da
sede devera fazer a higienizagao da supetficie de trabalho e objetos de trabalho
individuais através dos meios diponibilizados pelo Cisbaf.

§ 1° Os servidores da Central de Regulagio de Urgéncia Regional — SAMU192 — CRUR, e
da Sede Administrativa desenvolvem suas atividades laborais em um ambiente de trabalho
avaliado por empresa especializada nos servicos de seguranca e medicina do trabalho e
classificado como ndo insalubre, respeitando as condi¢oes previstas na NR (Norma
Regulamentadora) n° 15, da Portaria n. 3.214/78, do Ministério do Trabalho.

§ 2° O servidores que necessitem de isolamento ou quarentena, na forma do art. 2° da Lei
Federal 13.979/2.020, deverio fazer requerimento para tal situagio, com o preenchimento
obrigatétio do TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO e da
NOTIFICACAO DE ISOLAMENTO, disponibilizado no site do Cisbaf
(www.cisbaf.org.br), no campo: GESTAO DE PESSOAS.

Paragrafo unico — O requereimento e a documentagao apresentada serdo avaliados por
profissional médico competente e pelo Setor de Recursos Humanos.
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§ 3° Faz-se necessirio seguir as recomendacdes de prevencio recomendada pelo
Ministério da Satde, e adapatada pelos gestores para todos os setvidores do Cisbaf.

§ 4° Fica temporariamente suspenso reunides, capacitacoes, treinamentos, realizacao de
processos seletivos presenciais, permitido, excepcionamente ¢ de forma justificada,
somente através de analise curricular, enviado através de canal a ser informado no ato da
abertura da publicagio do edital, podendo ser prorrogivel. O numero de pessoas
permitidas de acordo com o espago fisico oferecido, devera ser previsto de acordo com o
distanciamamento social recomendado pelo Ministério da Saide de, no minimo, 1,5
metros — evitando a contaminacio comunitiria, excepcionalmente, enquanto permanecer
as medidas de prevengio ao coronavirus (COVID-19);

§ 5° Os prestadores de servicos externos terceirizados em todas as reparticdes da sede
administrativa do Cisbaf e demais unidades de trabalho (CENTRAL DE
REGULACAO DE URGENCIA REGIONAL DA BAIXADA FLUMINENSE -
SAMU 192, BASE DESCENTRALIZADA - SAMU 192 QUEIMADOS, UPA
JARDIM IRIS - SJM e equipe da BASE SAMU 192 - SJM), nao poderio adentrar a0
ambiente de trabalho dos servidores, devendo respeitar a distancia minima permitida e
demais procedimentos de higiene para prevencao da contamina¢ao; excetuando os que
forem fazer entrega de insumos de consumo emergencial 20 enfrentamento do
coronavirus (um entregador podera adentrar, ap6s a devida higienizacdo pelos meios
disponibilizados no Cisbaf) utilizando normas e regras preconizadas na Lei ordinaria N°
13.979/2020 de 06 de fevereiro de 2020.

§ 6° O registro do ponto biométrico sera excepcionalmente dispensado, exceto se tiver a
disposicio 20 lado do ponto biométrico, codicdes adequadas e medidas de protecao para a
nio propagacio do coronavirus, ficando sob responsabilidade da Coordenacio de

Recursos Humanos (CRH) do Cisbaf, orientacio quanto a forma de afericio com
efetividade.

§7° O envio de correspondéncias fisicas entre as unidades e setores adiministrativos,
devera ficar momentaneamente suspenso, sendo necessatia enviar por meio ditigal;

§8° O acordado neste este artigo durara por um periodo de trinta dias, podendo ser
suspenso ou prorrogado.
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Art.3° - Fica dispensada a licitagio para aquisicio de bens, servigos € insumos de saude
destinados a0 enfrentamento da emergéncia de saide publica de importincia internacional
decotrente do coronavirus de que trata os dispositivos legais desctitos nesta Portaria no
ambito do CISBAF, devendo ser observado o disposto no artigo 4° e seguintes da Lei
Federal 13.379/2.020, com alteracdes introduzidas pela Medida Provisoria 926 de 20 de
Matco de 2.020.

I- Os processos administrativos para aquisi¢ao de bens, servicos e insumos de saude
destinados ao enfrentamento da emergéncia de saide publica que trata esta
Portaria, devem observar, sempre que possivel, as orientagdes publicadas no
Portal de Compras do Governo Fedreral

(https:/ /www.comprasgovernamentais.gov.br/).

§ 1° A dispensa de licitacdo a que se refere o caput deste artigo ¢ temporaria e aplica-se
apenas enquanto perdurar a emergéncia de satide publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus.

§ 2° Todas as contratacdes ou aquisicdes realizadas com fulcro nesta Lei serao
imediatamente disponibilizadas em sitio oficial especifico na rede mundial de
computadores (internet), contendo, no que couber, além das informagoes previstas no §
3° do art. 8° da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, o nome do contratado, o
nimero de sua inscricio na Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o valor e o
respectivo processo de contratagao ou aquisicao.

Art.4° - Respeitando o objetivo de resguardar o interesse da coletividade dos servidores na
prevencio do contigio do coronavirus (COVID-19) no ambito do Cisbaf, DECIDE-SE:

I-  Ficari suspenso o atendimento presencial dos servidores no setor de Recursos
Humanos, e da Apontadoria de RH das unidades de Gestao Associada do Cisbaf
(Central de Regulagio, Base Queimados, Upa Jardim Iris e Sede Administrativa).

II- Encontra-se suspenso os prazos dos processos administrativos, perante a
Cootdenacio de Recursos Humanos, bem como acesso a qualque processos
fisicos, enquanto durar o estado de calamidade no Estado do Rio de Janeiro.

III- O atendimento presencial no Setor de Recursos Humanos e nas Apontadorias de
RH das unidades de Gestio Associada, se dari somente para casos isolados e
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inadidveis sempre i julgamento da Coordenacio de Gestao de Pessoas e da

Coordenacio de Recursos Humanos, mediante agendamento prévio
excepcionalmente via telefone.

a) Setor de Recursos Humanos — Tel: (21) 97510-4286 — W hatsapp - de 10h as
15h.

b) A expedicio de contra-cheques e Informe de Rendimentos, sera disponibilizado
exclusivamente pelo canal: ESPACO DO SERVIDOR, no site do Cisbaf
(www.cisbaf.org.bt), conforme orientagdes ja existentes.

¢) O servidor que apresentar dificuldade de acesso devera fazer contato através do
telefone acima citado para receber seu acesso a0 ESPACO DO SERVIDOR, pelo
telefone pessoal fornecido.

d) O servidor que por necessidade precisar informar conta bancaria oriunda de
processo de contragao, devera informar a sua conta bancaria da Caixa Economica
Federal, para fins de recebimento de seus vencimentos, devendo encaminhar o
comprovante digitalizado legal, para o email: rhcisbaf@gmail.com (documento
de abertura da conta constando os dados com o numero e agéncia, ou
cartao bancario contendo frente € verso e o nimero da conta
banciéria, juntamente com documento de Identidade e CPF do servidor);

IV-  Afim de nio comprometer as medidas de prevencio e enfretamento do
coronavirus (COVID-19), esti suspenso o gozo de férias bem como afastamento
a pedido, dos servidores que estao a frente desta acao;

V- A equipe de Gestio do Cisbaf, poderia conceder antecipacio de férias e/ou
flexibilizacio da jornada de trabalho com a efetiva compensa¢io tao logo ou

possivel, para os casos que julgarem necessirio mediante documentos que
subsidiem tal decisao;

VI- O pedido de material ao Setor de Almoxarifado e Patrimonio, se dara pelo
nimero de tefone a ser informado internamente, para verificar a disponibilidade
e agendar a entrega necessaria;

Art. 5° - O servidor devera ter sempre em seu poder o Cracha Funcional, quando estiver a
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I.  Caso tenha perdido ou extraviado o crachd, deverd solicitar a segunda via do

cracha via requerimento, seguindo os moldes administrativos ja existentes, através
do canal obrigatétio exposto no site do Cisbaf (www.cisbaf.org.br), no campo:
GESTAO DE PESSOAS — REQUERIMENTO.

II-  Se o crachi estiver em péssimas condi¢des de uso, deverd o servidor acessar o
mesmo canal, preencher o requerimento disponivel e descrever a situagio,
informando que o Crachi nio esta em condi¢des de uso — anexar a foto do cracha
danificado para devidas providéncia pelo setor responsavel em tempo habil.

Art. 6°- Os atestados médicos deverio ser enviados através do canal disponibilizado no
site do Cisbaf (www.cisbaf.org.br) no campo: GESTAO DE PESSOAS -
REQUERIMENTO, anexando o original do atestado médico, seguindo os casos:

I-  Se o afastamento for referente a outro Cid que ndo esteja relacionado ao
coronavirus (COVID-19):

a) O servidor entrara no site do Cisbaf (www.cisbaf.org.br) no campo: GESTAO
DE PESSOAS — REQUERIMENTO, em até 48hs uteis do dia do afastamento,
anexara o atestado médico, preenchido aos moldes administrativos obrigatorios
(data, dia de afastamento, nome do servidor, nome do médico, carimbo, endereco
e telefone da unidade emitente — devidamente legivel) juntamente com o RG,
informar o e-mail de contato e aguardar as devidas orientagoes para validagao
quando for necessario.

b) Se o Afastamento for para isolamento social do coronavirus (COVID-19), o
servidor obrigatoriamente esti condicionado a seguir as recomendagoes da Portatia
Ministerial, N° 356, DE 11 DE MARCO DE 2020, que dispoe sobre a regulamenta¢ao
e operacionalizagio do disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de saide publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19), enviar para o Setor
de Recursos Humanos, no mesmo instante da decisio médica, o TERMO DE
CONSENTIMENTO (ANEXO I) e a NOTIFICAGAO DE ISOLAMENTO
(ANEXO II) preenchido pelo médico responsavel. II - Os Anexos I e II encontram-se
disponiveis no site do Cisbaf (www.cisbaf.org.br) no campo: GESTAO DE PESSOAS
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— REQUERIMENTO, que poderd também ser envmdgress Qa

thcisbaf@gmail.com.

Art. 7° - Todos os servidores OBRIGATORIAMENTE, de forma respeitosa e
consciente, deverio seguir o plano de contingéncia instituido pelas chefias imediatas de
sua unidade de lotagio, cujo objetivo é a protegio individual e coletiva.

I. Os casos omissos a estes, serio sinalizados e julgados pelo Comité Estratégico de
Monitoramento e Orientacdes CISBAF - COVID-19.

[I- As medidas aplicadas nesta Portaria serdo suspensas imediatamente apos a
Publicacio do Decreto suspensivo especifico 20 estado atual de emergéncia.

Art. 8° - Revoga-se a Portaria n° 18/2020 (Regulamenta Dispensa de Licitacao).
Art. 9° - Esta Portaria entra em vigor a contar da sua publicacio e tem seu prazo de

vigéncia limitado ao disposto nos §§ 2° e 3° do artigo 1°, bem como do artigo 8° da Lei
Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2.020.

Nova Igua de margo de 2020.

Wy

Rosangela Bello
Secretaria Executiva do CISBAF
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