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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP retine o conjunto de informag@es indicativas e
as condicbes preliminares exigiveis para contratacdo de empresa especializada na prestagédo de
servicos de locagdo de Gerador de Energia Elétrica com poténcia minima de 200 kVA, sob a Coor-
denacgédo do setor de Tecnologia da Informacéo.

1.2. O ETP ora apresentado constitui a primeira etapa do Planejamento da Contratagéo, regido e
tendo por base a Resolugédo 03/2024, a Lei Federal 14.133/2021 e demais legislacdo pertinente
buscando estabelecer as melhores e mais vantajosas condicbes de aquisicdes para atendimento
das demandas necessérias ao adequado funcionamento do Consércio Intermunicipal de Saude
da Baixada Fluminense - Cisbaf.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O Cisbaf, através da Coordenadoria TI pretende através da referida contratacdo de empresa
especializada na prestacao de servicos de locacdo de Gerador de Energia Elétrica com poténcia
minima de 200 kVA do Consdrcio Intermunicipal de Saude da Baixada Fluminense.

2.2. A contratacdo do referido sistema visa atender as necessidades de fornecimento de energia
elétrica e funcionamento continuo do Cisbaf e da CRUR/BF.

3. SETOR REQUISITANTE

3.1. Coordenadoria TI.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Visando manter os niveis desta contratacdo dentro dos padrdes adequados, verifica-se a necessi-
dade de estabelecer, no minimo, as seguintes exigéncias:

e Instalar, configurar e operacionalizar os equipamentos adquiridos;

¢ Indicar um(a) representante e um(a) eventual substituto(a), que devera estar disponivel nos
dias uteis, no horario das 8h as 18h, e acessivel por meio de contato telefénico em qual-

quer outro horario;

o Responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e equipamentos

disponibilizados para a execucéo dos servicos, hdo cabendo ao CONTRATANTE qualquer



Cisbaf

responsabilidade por perdas decorrentes de roubo, furto ou outros fatos que possam vir a

ocorrer,

o Implantar adequadamente o planejamento, a execucdo e a supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servigcos de forma

meticulosa e constante;

e Comunicar a unidade do CONTRATANTE responséavel pela fiscalizacdo do contrato, por

escrito, qualquer anormalidade de que tenha conhecimento na execu¢do do mesmo;

¢ Responsabilizar-se por danos causados ao patrimbénio da CONTRATANTE, ou de tercei-
ros, ocasionados por seus empregados, em virtude de dolo ou culpa, durante a execugéo

do objeto contratado;

e Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condigbes que ensejaram

sua contratacao;

o Executar, integralmente, os servicos contratados, na forma solicitada pelo CISBAF, sem
gue isso implique em acréscimo nos precos constantes da proposta, 0os quais serdo confe-
ridos, e se achadas irregulares, a empresa terd o prazo a ser determinado pelo setor com-

petente para refazer os servicos rejeitados;

o Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da exe-

cucgéao dos servicos;

e O servico prestado devera ser de boa qualidade, obedecer as normas e padrdes, atender
eficazmente as finalidades que dele naturalmente se esperam, conforme determina o Co6-

digo de Defesa do Consumidor;

e Reparar, corrigir, remover, construir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,

0S equipamentos/servicos, se estes apresentarem vicios defeitos ou Incorrecoes;

¢ Os equipamentos, pecas ou quaisquer partes dos componentes da solucdo, hardwares ou

softwares, devem ser novos, de primeiro uso, e originais.
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5. Requisitos de Nego6cio da Solucao

5.1. A solucdo a ser adotada deverd ser capaz de fornecer Gerador de Energia Elétrica com
poténcia minima de 200 kVA.

5.2. Requisitos Legais da Solucéo
A solucdo adotada neste documento deve orientar-se e respeitar as seguintes normatizacgoes:

e Lei Federal n® 14.133/2021, que trata das normas gerais sobre licitagfes e contratos administra-
tivos;

o Lei Complementar n°® 123/2006, que estabelece normas gerais relativas ao tratamento diferenci-
ado e favorecido a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte atualizada;

o Decreto Federal n® 8.538/2015, que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simpli-
ficado para microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares, produtores ru-
rais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades cooperativas nas contrata-
¢Oes publicas de bens, servicos e obras no &mbito da administragéo publica federal,

o Decreto Federal n® 11.462/2023, que regulamenta os art. 82 a art. 86 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, para dispor sobre o sistema de registro de precos para a contratacédo de bens e
servigos, inclusive obras e servigos de engenharia, no ambito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional;

¢ Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 58/2022, que dispde sobre a elaborag¢édo dos Estudos Técni-
cos Preliminares - ETP - para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no am-
bito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP
digital;

e Instrucdo Normativa SEGES/ME 81/2022, que dispbde sobre a elaboracdo do Termo de
Referéncia — TR, para a aquisicdo de bens e a contratagcdo de servicos no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema TR digital,

e Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021, que dispde sobre o procedimento administrativo
para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em
geral, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

e Instrucdo Normativa SLTI/MP n°® 01/2010, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade am-
biental na aquisi¢do de bens, contratacdo de servigos ou obras;

e Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo — PDTI,

e Documento de boas praticas, vedacdes e orientacdes para contratacdo de Softwares e de Ser-
vigos de Desenvolvimento e manutencdo de Sistemas, publicado em 31/01/2018.

5.2.1. Requisitos Gerais da Solucéo

Também sdo requisitos relevantes a serem exigidos das empresas, no minimo, os abaixo relacio-
nados:
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Aderéncia aos termos do instrumento convocatorio da contratagédo e as legislag6es federal,
estadual, municipal e normatizacdes relacionadas vigentes;

Compromisso com a reducdo do impacto ambiental negativo e com a protecdo ao meio ha-
tural e antropico;

Comprometimento com o uso de produtos certificados e que ndo contenham potencial
agressivo e prejudicial as pessoas, a animais, ao meio ambiente e ao patrimonio;

Aderéncia as normas técnicas em geral, em especial as relacionadas com saude operacio-
nal e seguranca do trabalho;

Compromisso com o bem-estar, progresso profissional e pessoal de seus colaboradores;
Combate ao trabalho infantil ilegal e ao trabalho escravo e analogo a escravo;

Adocéao de requisitos que nao limitem a competicdo e ndo deixe a Unidade Requisitante de-
pendente da Contratada;

Garantia da prevaléncia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia,
publicidade, probidade administrativa, julgamento objetivo e vinculagdo ao instrumento con-
vocatdrio em todo o processo licitatério.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1.1. Analises de contratacdes anteriores do préprio Cisbaf

6.1.1.1. Para o presente objeto, certifica-se que n&o houve contratacdo anterior.

6.1.2. Analises das soluc¢fes disponiveis no mercado

6.1.2.1. Para avaliacdo da melhor forma de atendimento & demanda apresentada foi considerada
a seguinte proposta para a contratacdo da solucdo para a demanda identificada:

Item Descrigao e Especificagbes Quantidade Valor'Unlta- Valor Mensal
Mensal rio
1 Servigo de instalagdo do gerador 1 - -
2 Locagdo de Gerador de energia elétrica 200 KVA 12 RS$5.600,00 R$5.600,00

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. Os servicos pretendidos com a contratacdo da empresa do gerador, incluem atividades tipi-
cas, tais como: instalacdo e manutencdo dos equipamentos pertinentes, planejamento e execugao
dos servicos, responsabilizacdo pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e equipamen-
tos disponibilizados para a efetivagdo dos servigos, execucao de reparos, manutencao e assistén-
cia técnica, caso seja necessario.

7.2. ESPECIFICACOES TECNICAS DO GERADOR 200K VA:
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7.3. REQUISITOS GERAIS

7.4. Toda a infraestrutura de rede, acesso e CPE da CONTRATADA deverao ser dimensionadas e
preparadas para suportar a totalidade do servico.

7.5. Os equipamentos da CONTRATADA utilizados em toda a solugédo deverdo ser novos e com-
pativeis com ambientes corporativos.

7.6. A CONTRATADA obriga-se e se responsabiliza a prestar o servico objeto da licitacdo, por
meio de mao de obra especializada e devidamente qualificada, necessaria a completa e per-
feita execucdo dos servigos, em conformidade com as especificagbes do Termo de Refe-
réncia.

7.7. Sera de responsabilidade da CONTRATANTE o fornecimento de energia elétrica para alimen-
tacdo dos equipamentos nas dependéncias das unidades, o aterramento da rede elétrica e a
climatizagéo das dependéncias.

7.7.1.Quadro resumo de detalhamento do objeto:

Item Descrigao e Especificagbes

1 Servico de instalacdo do gerador

2 Locagdo de Gerador de energia elétrica 200 KVA

7.7.2. Com a contratacdo da empresa, e consequentemente a instalacdo do objeto acima deta-
Ihado, estara garantida fornecimento de energia elétrica em caso de falta de fornecimento pela em-
presa Light. Sendo assim, o Cisbaf fica assegurado com uma redundéancia de fornecimento de
energia elétrica.

8. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

8.1. Definicdo do método para a estimativa das quantidades:

8.1.1. As quantidades a serem adquiridas foram definidas com base na medi¢cdo de consumo de
amperagem em toda a rede elétrica do Cisbaf, detalhadas no quadro abaixo:

Item Descrigao e Especificagbes

1 Servigo de instalagdo do gerador

2 Locagdo de Gerador de energia elétrica 200 KVA
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9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. Com base nas especifica¢cdes, 0 método para estimativa de precos, foi a obtencédo de preco
de mercado com solicitagcdo de cotacdo a empresa, obtendo uma proposta com estimativa
global de R$ 67.200,00, sendo esse valor a soma do preco da instalagdo, pago em cota
Unica e precgo da locagéo mensal do equipamento, detalhado no quadro abaixo:

item Descricéo Fonte de consulta Data Base Uni- Quant Preco Preco
Resumida de pregos dade ' Unitario Total
Instalacéo e
configura- Solicitacéo de cota- Un 1
01 ¢do do ¢ao diretamente com | 01/07/2024 - -
equipamen- a empresa
to
Manutencéo
e locacéo Solicitacéo de cota- un 12
02 mensal do | cdo diretamente com | 01/07/2024 R$5.600,00 | R$67.200,00
equipamen- a empresa
to
PRECO TOTAL PROJETADO R$67.200,00

10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

10.1. Tendo em vista o quantitativo e natureza do objeto, ndo ha necessidade de parcelamento.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1. N&o se faz necessaria a realizacdo de contratacdes correlatas e/ou interdependentes para a

viabilidade e contratacdo desta demanda.

12. DEMONSTRACAO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMEN-
TO

12.1. Considerando a recente regulamentacdo da Lei 14.133/2021, ainda est4 em fase de elabora-
¢do o Plano de Contratacdo Anual, razéo pela qual resta prejudicada o preenchimento desse item.

12.2. Referéncia a outros instrumentos de planejamento

12.3. N&o ha outros instrumentos de planejamento a mencionar.
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13. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

13.1. A presente contratacdo almeja a aquisicdo do objeto que atenda, além dos requisitos especi-
ficos estabelecidos neste documento, a formalizacdo de contrato que garanta a economicidade, efi-
cacia, eficiéncia e melhor aproveitamento dos recursos materiais e/ou financeiros da administracao
publica.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRA-
TO

14.1. Na&o sera utilizado nenhum recurso que demande alteracdo da estrutura atual.

15. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

15.1. A Administracdo obedecera ao disposto na legislacdo especifica que trata do desfazimento de
bens da Administracdo Publica apds o fim da sua vida util, mediante o devido processo administra-
tivo;

15.2. Ademais, a contratada devera cumprir as orientagfes da Instru¢do Normativa/SLTI-MP, refe-
rente aos critérios de Sustentabilidade Ambiental, em seus artigos 5° e 6°, no que couber.

15.3. Caberéa a contratada apresentar todos os certificados de licenca de funcionamento ou de au-
torizagdo especial, emitido pelos 6rgdos ou entidades competentes, necessarios para a execugao
do objeto, bem como atender a todas as demais legislagfes pertinentes.

16. DO MAPA DE RISCOS E DA MATRIZ DE RISCOS

16.1. Fica dispensada a elaboracdo do Mapa de Riscos e da Matriz de Riscos na forma do art. 38 da
Resolucéo n° 03/2024.

17. DECLARACAO DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO

17.1. O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) considerou a necessidade de contrata¢do do
objeto, os requisitos técnicos, legais, ambientais e os do préprio negécio, o mercado em que o obje-
to se encontra inserido, bem como todos os demais requisitos necessarios para a caracterizagéo e
guantificacdo da demanda identificada, bem como o processo de escolha da solu¢cdo que melhor se
adequa a Instituicdo nesta oportunidade. Foram considerados ainda os requisitos ambientais e os
aspectos legais.

17.2. Desta forma, entende-se ser VIAVEL a contratacdo em comento, consoante o inciso Xl do
art. 9° da IN n° 58 de 8 de agosto de 2022, da SEGES/ME, e, visando dar inicio a implementacéo
do objeto aqui delineado, recomenda-se a elabora¢do de Termo de Referéncia com base no pre-
sente estudo e o encaminhamento para o setor competente para o prosseguimento do feito.



Cisbaf

Rio de Janeiro, 01 de Julho de 2024.

Elaborado por: Aprovado por:
ROSANGELA Assinado de forma

digital por ROSANGELA

BELLO:4698 sELL0:46987215715

Dados: 2024.07.05

7215715 10:41:53 -03'00'
Rosangela Bello

Fabricio Teixeira de Melo
Coordenador de Tecnologia da Informacéo
10146-0

Secretaria Executiva
10002/01




